
Die Theresia-Albers-Stiftung in Hattingen ist eine wachsende, sozial-caritative Trägergesellschaft mit 
mehreren Einrichtungen in der Alten- und Eingliederungshilfe sowie in der Kindertagesbetreuung. In 
unseren Einrichtungen im Ennepe-Ruhr-Kreis und anderen Städten des Ruhrgebiets beschäftigen wir 
mehr als 840 Mitarbeitende.

Für unser Pflegeheim Haus Elisabeth in Ennepetal, eine Einrichtung mit 108 Bewohnenden, suchen wir ab 
sofort eine 

Wohnbereichsleitung (m/w/d)
(Vollzeit)

Das erwartet Sie:
Unser Ziel ist es, den Menschen, die in unserem Haus wohnen, größtmögliche Zufriedenheit, Lebensquali-
tät, Normalität und Würde zu erhalten. Dabei orientieren wir uns am christlichen Menschenbild. Die Quali-
tät der Pflege, des sozialtherapeutischen Dienstes, der Hauswirtschaft, der Seelsorge, der Verwaltung und 
der Haustechnik ist uns ein wichtiges Anliegen.

Ihre Aufgaben:
n	 Personaleinsatzplanung und Arbeitsablauforganisation
n	 Koordination der pflegerischen Arbeit im Verantwortungsbereich
n	 Durchführen und Kontrollieren qualitätssichernder Maßnahmen
n	 Planung und Dokumentation des Pflegeprozesses
n	 Durchführung pflegerisch medizinischer Aufgaben

Ihr Profil:
n	 eine abgeschlossene Ausbildung der Altenpflege oder Gesundheits- und Krankenpflege
n	 eine mehrjährige Berufserfahrung und eine Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung
n	 eine verantwortungsbewusste und sorgfältige Arbeitsweise
n	 ein sicheres Auftreten mit einer kooperativen Personalführung
n	 gute EDV-Anwenderkenntnisse
n	 das Engagement zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung
n	 eine christliche Grundeinstellung. 

Unser Angebot:
n	 ein attraktiver, interessanter und gesicherter Arbeitsplatz mit großer Selbstständigkeit und Eigen-

verantwortung
n	 eine leistungsgerechte Vergütung nach den Richtlinien für Einrichtungen des Deutschen Caritasver-

bandes (AVR) plus einer zusätzlichen arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersversorgung (KZVK)
n	 Jahressonderzahlung
n	 Möglichkeit der Teilnahme an unserem „BusinessBike“-Projekt
n	 Vergünstigte Einkaufsmöglichkeiten durch unser  „Corporate Benefit“-Projekt 
n	 Elektronische Pflegedokumentation nach Strukturmodell
n	 eine sorgfältige Einarbeitung und sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten
n	 ein angenehmes Betriebsklima in unseren engagierten Teams

Bei Rückfragen steht Ihnen Jessica Gambino unter der Telefonnummer 0 23 33 / 60 96 2-0 zur Verfügung. 
Nähere Informationen über unsere Einrichtungen finden Sie hier: www.t-a-s.net

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung 
bevorzugt per Email an:

j.gambino@t-a-s.net (Anhänge unbedingt als PDF-Datei)

oder per Post an: Haus Elisabeth · Kirchstraße 76 · 58256 Ennepetal

Theresia-Albers-Stiftung 
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