THERESIA-ALBERS-STIFTUNG

HAUS THERESIA - HATTINGEN-BREDENSCHEID

Die Theresia-Albers-Stiftung in Hattingen ist eine wachsende, sozial-caritative Tragergesellschaft mit
mehreren Einrichtungen in der Alten- und Eingliederungshilfe sowie in der Kindertagesbetreuung. In
unseren Einrichtungen im Ruhrgebiet und im Ennepe-Ruhr-Kreis beschaftigen wir mehr als 840 Mitarbei-
tende.

Die Theresia Albers gGmbH ist eine padagogische Vollzeiteinrichtung der Eingliederungshilfe und Trager
firr folgende Bereiche:

B Besondere Wohnform fir Menschen mit einer chronisch psychischen Erkrankung

B Besondere Wohnform fir Menschen mit einer geistigen Behinderung

B Ambulant Betreutes Wohnen

B Tagesstrukturierende MalRnahmen

W Hilfen fir chronifizierte Suchterkrankte

Die Theresia-Albers gGmbH sucht zum ndchstmoglichen Zeitpunkt fiir das Haus Theresia (Hackstiickstr. 37,
45527 Hattingen) eine

Fachkraft (w/m/d) im Betreuungsdienst fiir die
Tagesstrukturierenden Angebote (LT 24)

(Teilzeit — 19,5 Std./W.
ggf mit der Moglichkeit der Aufstockung bei zusatzlichem Einsatz im Gruppendienst in einem unserer
Wohnangebote (Besondere Wohnform / Intensiv ambulantes Wohnen)

Ihre Aufgaben:

B Anleitung und Unterstiitzung von Menschen mit Behinderung (kognitiv und psychiatrisch) bei den
tagesstrukturierenden Angeboten
Entwicklung und Begleitung von attraktiven Angeboten
Zusammenarbeit mit den Kolleglnnen aus dem Wohn- und Betreuungsdienst mit der Bereitschaft
zum Einsatz im Wohnbereich
Aktive Teilnahme an Team-/Dienstbesprechungen und Fallberatungen
Planung und Anwendung von MaRBnahmen der Teilhabe 2015/Bei NRW im Bereich Tagesstruktur
Dokumentation

Ihr Profil:

Ausbildung zum Ergotherapeuten (w/m/d) oder vergleichbare dreijahrige Ausbildung
Berufserfahrung in der Eingliederungshilfe ist wiinschenswert

SpalR am Umgang mit Menschen, Motivationsfahigkeit und Interesse neue Angebote zu entwickeln
und aktiv mit zu gestalten

Identifikation mit den Zielen und Werten des Tragers und die Bereitschaft, diese im Berufsalltag zu
praktizieren und leben

Unser Angebot:
B ein attraktiver, interessanter und gesicherter Arbeitsplatz mit grofRer Selbststandigkeit und Eigen-
verantwortung
eine leistungsgerechte Verglitung nach den Richtlinien fiir Einrichtungen des Deutschen Caritasver-
bandes (AVR) plus einer zusatzlichen betrieblichen Altersversorgung (KZVK)
Jahressonderzahlung
Méglichkeit der Teilnahme an unserem ,BusinessBike“-Projekt
Verglinstigte Einkaufsmoglichkeiten durch unser ,Corporate Benefit“-Projekt
eine sorgfaltige Einarbeitung und sehr gute Weiterbildungsmoglichkeiten
ein angenehmes Betriebsklima in unseren engagierten Teams

Wenn Sie sich mit diesen Anforderungen identifizieren knnen, Zusammenarbeit im Team mégen und un-
sere christlich-soziale Zielsetzung mittragen und gestalten mochten, freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung.

Fiir Riickfragen steht lhnen Einrichtungsleitung Svenja Oberdellmann unter 02324/5988-213 zur Verfi-
gung. Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bevorzugt per Email an:
s.oberdellmann®@t-a-s.net (Anhadnge bitte unbedingt als PDF-Datei)

oder per Post an: Theresia Albers gGmbH - Frau Svenja Oberdellmann - Hackstiickstr. 37 - 45527 Hattingen




